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№ 30
Про організацію роботи

відділу освітнього менеджменту
у 2025/2026 навчальному році

Керуючись Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», «Про забезпечення функціонування української мови як державної», Концепцією «Нова українська школа», Державною цільовою соціальною програмою розвитку фізичної культури і спорту на період до 2020 року (продовженої до 2025 року постановою Кабінету Міністрів України від                         24 грудня 2024 року № 80), нормативно-інструктивними документами Кабінету Міністрів України, Міністерства освіти і науки України, державними, регіональними та міськими програмами у галузі освіти, з метою забезпечення всебічного розвитку кожної дитини, сприяння реалізації її духовного, фізичного та інтелектуального потенціалу, забезпечення рівного доступу до якісної освіти та соціального захисту учасників освітнього процесу, підвищення професійної компетентності педагогічних працівників з питань організації роботи з обдарованими учнями
НАКАЗУЮ:

1. Вважати пріоритетним напрямом роботи відділу освітнього менеджменту Управління освіти адміністрації Салтівського району Харківської міської ради (далі – ВОМ) на 2025/2026 навчальний рік реалізацію Концепції «Нова українська школа» в контексті виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту».
2. Покласти на методистів відділу освітнього менеджменту виконання обов’язків, зазначених у додатку 1.
До закриття вакансій

3. Відділу освітнього менеджменту (Карпенко Г.В., завідувачка, методисти):

3.1. Пріоритетними завданнями вважати:
3.1.1. Забезпечення:
- впровадження в роботу закладів освіти:

 
- Базового компоненту дошкільної освіти,

- Державного стандарту початкової освіти,

- Державного стандарту базової середньої освіти,

- Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти;
- системного підвищення якості освіти на інноваційній основі, сучасного психолого-педагогічного та організаційно-методичного супроводу освітнього процесу;

- організації та підтримки інклюзивного навчання в закладах освіти району;

- своєчасного підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

- практичної спрямованості методичного супроводу роботи закладів освіти з обдарованими учнями;

- дієвості національно-патріотичного виховання дітей та молоді за напрямами: громадянсько-патріотичне, духовно-моральне, військово-патріотичне та екологічне виховання.
3.1.2. Спрямування діяльності закладів освіти на соціалізацію особистості учнів.
3.1.3. Посилення роботи з підготовки обдарованих учнів до олімпіад та  конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН, а також підвищення якості відбору і підготовки школярів до учнівських інтелектуальних конкурсів, турнірів і змагань.
Упродовж 2025/2026 н. р.

3.2. Здійснювати організаційно-методичний супровід підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти району відповідно до нормативних вимог.

Вересень 2025 року – червень 2026 року
3.3. Забезпечити організаційно-методичний супровід діяльності: 
3.4.1. районних методичних об’єднань вчителів-предметників;

Методисти ВОМ 

(згідно з посадовими обов’язками)

3.4.2. Школи резерву керівних кадрів;
1 раз на семестр 
Карпенко Г.В.
3.4.2. Школи професійної адаптації директорів ЗДО.
З 01.10.2025 за планом Управління освіти
Євтіфієва В.А., методистка ВОМ
3.5. Здійснити організаційно-методичний супровід (із запрошенням фахівців закладів вищої освіти):

3.5.1. Науково-практичних семінарів для керівників закладів загальної середньої освіти (директорів) за темами: 
- «Розробляння стратегії розвитку закладу освіти» (жовтень 2025); 
- «Організація освітнього процесу в академічному ліцеї: від профілів до навчальних планів» (грудень 2025);
3.5.2. Для заступників директорів з виховної роботи:

- Науково-практичний семінар за темою «Реалізація Концепції національно-патріотичного виховання у закладі освіти» (листопад 2025);
- заняття за темою  «Організація роботи з національно-патріотичного виховання в закладах освіти в умовах воєнного стану» (ІІ семестр);
3.5.3. Диференційованої роботи з педагогічними працівниками у відповідності з «Планом роботи відділу освітнього менеджменту» (р. 4.4.4. плану роботи Управління освіти);
3.5.4. Вивчення,  узагальнення та розповсюдження педагогічного досвіду вчителів-переможців районного туру міського конкурсу «Учитель року-2026» та педагогів, які претендують на присвоєння педагогічного звання «учитель-методист» (за результатами атестації педагогічних працівників 2026 року).
Жовтень 2025 року – березень 2026 року
4. Здійснювати організаційно-методичний супровід роботи спеціалістів, які працюють на посаді до 3-х років (за окремим планом).

З 01.10.2025
Лопіна О.М., методистка ВОМ

5. Затвердити:

5.1. Перелік творчих груп з актуальних питань організації освітнього процесу:

	№

з/п
	Тема, яка опрацьовується 
	Категорія учасників
	Керівник творчої групи


	Відповідальний від ВОМ

	1.
	Формувальне оцінювання учнів НУШ: універсальні орієнтири для педагогів 
	Керівники РМО
	Кочерга Т.М., вчителька української мови та літератури, 
ХЛ  №56
	Методисти ВОМ 

	2.
	Сучасна шкільна бібліотека – від книгосховища до креативного хабу
	Шкільні бібліотекарі
	Світашова В.В.,  провідна бібліотекарка, ХЛ №167
	Ятленко І.В., методистка ВОМ

	3.
	Особливості викладання предмета «Захист України» за новою програмою та підготовка учнів до Всеукраїнської гри «Джура»
	Вчителі предмета «Захист України»
	Світличний О.І., вчитель предмета «Захист України», 
ХЛ №142
	Богославець А.В., методистка ВОМ

	4.
	Психолого-соціальна підтримка учасників освітнього процесу
	Практичні психологи ЗО
	Кочетова О.М., психологиня,

 ХЛ №43
	Лопіна О.М., методистка ВОМ

	5.
	Формування національної ідентичності та патріотизму учнів засобами волонтерської діяльності: освітні підходи, практики та міжпредметна взаємодія
	Педагоги-організатори
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ


5.2. Склад методичної ради відділу освітнього менеджменту:

Карпенко Г.В.                                                                   завідувачка ВОМ

Бесараб Ю.О.





           методистка ВОМ

Богославець А.В.




           
 методистка ВОМ

Верба Л.П.






           методистка ВОМ

Єфтіфієва В.А.





           методистка ВОМ 

Калініченко В.Ю.                                                             методист ВОМ

Карпенко Г.В.






завідувачка ВОМ

Лопіна О.М.





           методистка ВОМ

Ятленко І.В.






методистка ВОМ 

6. Призначити:

6.1. Керівників районних методичних об’єднань педагогічних працівників відповідно до фахових напрямів (додаток 2);
6.2. Методистів/методисток відділу освітнього менеджменту керівниками семінарів-практикумів для вчителів-предметників.  

 Згідно з посадовими обов’язками
7. Організувати роботу тимчасових творчих колективів (ТТК) за окремими напрямами  освітньої роботи (за необхідністю). 
Карпенко Г.В., завідувачка ВОМ
8. Підготувати і провести професійні конкурси:

8.1. «Учитель року-2026» за номінаціями, визначеними МОН України («Англійська мова», «Громадянська освіта», «Математика», «Початкова освіта»).
Жовтень - листопад 2026 року

8.2. Кращий дистанційний курс - 2026.
лютий - червень 2026 року
9. Методистам/методисткам відділу освітнього  менеджменту забезпечити: 
9.1. Участь педагогічних працівників району в обласних та міських педагогічних заходах, фестивалях, роботі педагогічних майстерень, авторських семінарів тощо.

Згідно з планами Департаменту науки і освіти 

Харківської обласної державної (військової) адміністрації, 

Департаменту освіти Харківської міської ради, 

КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»
9.2. Якісну підготовку/тренування збірних команд району до учнівських турнірів у співпраці із керівниками методичних об’єднань вчителів-предметників та викладачами закладів вищої освіти.
Вересень 2025 року - квітень 2026 року

10. Лопіній О.М., методистці відділу освітнього менеджменту Управління освіти, координувати атестацію педагогічних працівників, забезпечити умови ознайомлення з роботою педагогів, які претендують на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічних звань.

Жовтень 2025 року - березень 2026 року
11. Бесараб Ю.О, методистці відділу освітнього менеджменту Управління освіти:
11.1. Оновити районний інформаційний банк даних обдарованої молоді, аналізувати результативність роботи з обдарованими дітьми. 
До 01.06.2026
Грудень 2025 року, травень 2026 року
11.2. Координувати роботу Асоціації дитячо-юнацьких організацій закладів освіти Салтівського району «Нове покоління».
Упродовж навчального року
12. Савченку Є.Л., методисту відділу інформаційних технологій, розмістити цей  наказ на сайті Управління освіти.

До 15.09.2025 
13. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника начальника Управління освіти Попову В.І.
Начальник Управління освіти                                        Оксана ГРЕСЬ
Уповноважена особа з питань

запобігання та виявлення корупції

___________В.М. МАКСИМЕНКОВА
З наказом ознайомлені:

Попова В.І. _______________
Карпенко Г.В._____________

Бесараб Ю.О. _____________

Богославець А.В.__________

Верба Л.П. _______________ 

Єфтіфієва В.А.  ___________

Калініченко Ю.О._________

Лазаренко  Г.А. ___________

Лопіна О.М. ______________

Савченко Є.Л._____________

Ятленко І.В. _____________

Ганна Карпенко
Додаток 1 до наказу УО
від 01.09.2025 №30

Обов’язки, 
покладені на методистів відділу освітнього менеджменту

Карпенко Г.В., завідувачка відділу:

· організовує діяльність відділу освітнього менеджменту;
· координує:

       - організацію та проведення конференцій, семінарів педагогічних працівників та урочистостей,

       - роботу з національно-патріотичного виховання школярів;

· реалізовує організаційно-методичний супровід турнірів та олімпіад, конкурсів педагогічної майстерності;

· організовує районний етап міського конкурсу на кращий дистанційний курс; 
· опікує роботу закладів освіти  на платформі Human;
· забезпечує результативну діяльність РМО вчителів: інформаційної та  математичної освітніх галузей.
Бесараб Ю.О., методистка ВОМ:
· координує:

- роботу Асоціації дитячо-юнацьких організацій закладів освіти Салтівського району м. Харкова  «Нове покоління»,
- діяльність закладів освіти району за напрямами: «Міжнародне співробітництво», «Духовно-моральне та екологічне виховання  учнів»;

· оновлює районний банк даних «Обдарованість»;

· забезпечує результативну діяльність РМО вчителів: мовно-літературної (іншомовна освіта) та природничої галузей, педагогів-організаторів;

· здійснює супровід навчання предметам: біологія, хімія, іноземні мови;

- організовує профорієнтаційну роботу (співпраця із ЗВО), здійснює моніторинг діяльності  шкільних музеїв.
Богославець А.В., методистка ВОМ:
· координує роботу з військово-патріотичного виховання учнів, співпрацю УО з ТЦК та СП, заходи з цивільного захисту;

· реалізує організаційний супровід: спортивно-масових заходів району, учасників міського конкурсу з ОБЖ та Всеукраїнської дитячо-юнацької гри «Сокіл» («Джура»);

· забезпечує організаційно-методичний супровід діяльності РМО вчителів: предметів «Захист України» та «Фізична культура», мистецької та технологічної освітніх галузей, асистентів вчителів;
- здійснює організаційно-методичний супровід навчання предметам: «Захист України», «Фізична культура», «Мистецтво», «Технології». 
Верба Л.П., методистка ВОМ: 

-
 керує процесом професійного розвитку та адаптації методистів відділу;
- координує організацію та проведення конференцій, семінарів педагогічних працівників та урочистостей районного рівня;
-
 забезпечує організаційний супровід:

              - Фестивалю «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують»;
              - учасників міжнародної виставки «Інновації в освіті»;
-
 здійснює організаційний супровід навчання  предмету «Зарубіжна література».
Єфтіфієва В.А., методистка ВОМ:
· здійснює організаційний супровід роботи вихователів закладів дошкільної освіти (далі ЗДО);
· координує роботу щодо дотримання санітарно-гігієнічних норм у ЗДО;

· супроводжує проведення виставок, конкурсів ЗДО;

· оновлює базу даних дітей дошкільного віку, які мешкають у районі;

· здійснює моніторинг діяльності  ЗДО в межах своїх повноважень;

- проводить роботу щодо дотримання вимог з організації харчування дітей.
Калініченко В.Ю., методист ВОМ:
·  координує діяльність районної Малої академії наук України та громадянсько-патріотичне виховання школярів Салтівського району;

·  реалізує організаційно-методичний супровід діяльності РМО вчителів: громадянської, історичної, соціальної та здоров’язбережувальної освітніх галузей;

·  координує роботу щодо  - здійснює організаційний супровід навчання предметам: фізика, географія, історія, правознавство, громадянська освіта, підприємництво і фінансова грамотність.
Лопіна О.М., методистка ВОМ:
· організовує роботу щодо атестації, курсів підвищення кваліфікації, сертифікації, педагогічної інтернатури та практики вчителів району;

· координує роботу психологічної та соціальної служб;

- оновлює банк відомостей про педагогічних працівників;

· здійснює супровід діяльності закладів позашкільної освіти: ХДЮКМ, ЦПО «Мрія», КДЮСШ № 4, КДЮСШ №13;

· забезпечує організаційно-методичний супровід РМО: вчителів  початкових класів, практичних психологів, педагогів соціальних, заступників з НВР.
Ятленко І.В., методистка ВОМ:
· замовляє підручники та здійснює їх облік через програмно-апаратний комплекс «Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту» (АІКОМ);

· співпрацює з видавництвом «Ранок»;

· координує роботу щодо:

        - виконання мовного законодавства України;
        - участі школярів району у міських акціях ТК «Харків надихає» та «Герої освітнього фронту»;

· здійснює організаційний супровід творчих і мовно-літературних конкурсів;

· готує звіти про стан викладання курсів духовно-морального спрямування у закладах освіти та підвищення кваліфікації вчителів з цього напряму;

- забезпечує організаційний супровід:

            - учасників  конкурсу «Учитель року»;

           - діяльності РМО:  вчителів мовно-літературної освітньої галузі (українська мова та література) та шкільних бібліотекарів.
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Список керівників 

районних методичних об’єднань педагогічних працівників 
та методистів ВОМ, відповідальних за напрями діяльності
	Назва РМО
	Керівник РМО
	Відповідальні за напрям
	Відповідальний від УО

	РМО вчителів мовно-літературної освітньої галузі (українська мова, українська та зарубіжна література)
	Кочерга Т.М.,  ХЛ № 56
	Українська мова та література - Кочерга Т.М., ХЛ № 56
Інтегрований курс «Література», зарубіжна література - Бойко Л.Ф., 
ХЛ № 31
	Ятленко І.В., методистка ВОМ
Верба Л.П., методистка ВОМ



	РМО мовно-літературної освітньої галузі (іншомовна освіта)
	Ніжегольцева Л.І., ХЛ № 23


	Німецька мова -Ніжегольцева Л.І., 
ХЛ № 23

Англійська мова - Каверіна Д.Ю., 
ХЛ № 156
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ

	РМО вчителів природничої освітньої галузі
	Мірошниченко О.А., ХЛ № 8
	Біологія - Глущенко С.В., 
ХЛ № 8

Хімія - Мірошниченко О.А., ХЛ № 8

 Фізика, астрономія – Туманцова О.О., 
ХЛ № 156

Географія, «Я пізнаю світ» – Потапчук І.О., ХЛ № 124
	Бесараб Ю.О методистка ВОМ 
Калініченко В.Ю., методист ВОМ

	РМО вчителів громадянської та історичної освітньої галузі
	Самофалова І.Л.,
 ХЛ № 3
	Всесвітня історія, історія України -Самофалова І.Л., 
ХЛ № 3,
Правознавство, громадянська освіта - Мороз І.Я., ХЛ № 6 4
	Калініченко В.Ю., методист ВОМ

	РМО вчителів мистецької та технологічної освітніх галузей 
	Яковенко Т.І., 
ХЛ № 128
	Інтегрований курс «Мистецтво», образотворче мистецтво, музичне мистецтво – Яковенко Т.І., 
ХЛ № 128,

Технології, трудове навчання – Дупа М.М., ХЛ № 103
	Богославець А.В. методистка ВОМ

	РМО вчителів математичної освітньої галузі
	Виноградова Т.М., ХЛ № 3
	Математика, алгебра, геометрія Виноградова Т.М., ХЛ № 3
	Карпенко Г.В., завідувачка ВОМ

	РМО вчителів інформатичної освітньої галузі
	Юзько С.М., 
ХЛ № 128
	Інформатика Юзько С.М., 
ХЛ № 128
	Карпенко Г.В., завідувачка ВОМ

	РМО вчителів соціальної та здоров’язбережувальної освітньої галузі
	Гаєвська Л.О., 
ХЛ № 167
	Інтегрований курс «Здоров’я, безпека, добробут», основи здоров’я – Гаєвська Л.О., 
ХЛ № 167,
«Підприємництво і фінансова грамотність» – Потапчук І.О. 
ХЛ № 124
	Калініченко В.Ю., методист ВОМ 


	РМО вчителів предмета «Захист України» та освітньої галузі «Фізична культура» 
	Світличний О.І., 
ХЛ № 142
	Предмет «Захист України» - Світличний О.І., 
ХЛ № 142,
«Фізична культура» – Солдатова Н.П., 
ХЛ № 143
	Богославець А.В., методистка ВОМ

	РМО вчителів початкових класів
	Бабаєва О.О., 
ХЛ № 156
Нетужилова І.В.,
ХЛ № 141
	Бабаєва О.О., 
ХЛ № 156

Нетужилова І.В., 
ХЛ № 141
	Лопіна О.М, методистка ВОМ

	Шкільні бібліотекарі
	Світашова В.В., 
ХЛ № 167
	Світашова В.В., 
ХЛ № 167
	Ятленко І.В., методистка ВОМ

	РМО практичних психологів ЗДО, ЗЗСО, ЗПО
	Кочетова О.М., 
ХЛ № 43
	Кочетова О.М., 
ХЛ № 43
Аптер М.О., 
ЗДО № 55
	Лопіна О.М., методистка ВОМ

	РМО педагогів соціальних ЗЗСО
	Дмитренко Н.М.,

ХЛ № 43
	Дмитренко Н.М.,

 ХЛ № 43
	Лопіна О.М., методистка ВОМ

	РМО асистентів вчителів
	Бухтіярова Р.В., ХГ № 19
	Бухтіярова Р.В., 
ХГ № 19
	Богославець А.В., методистка ВОМ 

	РМО вихователів-методистів закладів дошкільної освіти
	Тимченко Н.В., 
ЗДО № 28
	Тимченко Н.В., 
ЗДО № 28
	Лазаренко Г.А., головний спеціаліст УО

	РМО вихователів короткотривалих груп для дітей старшого дошкільного віку
	Бондаренко Н.М., ЗДО № 55
	Бондаренко Н.М., ЗДО № 55
	Єфтіфієва В.А., методистка ВОМ

	РМО педагогів ЗДО
	Купіна Н.Ю., 
ЗДО № 85
	Купіна Н.Ю., 
ЗДО № 85
	Єфтіфієва В.А., методистка ВОМ

	РМО педагогів-організаторів
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ
	Бесараб Ю.О., методистка ВОМ
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